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Metodologia e critérios para qualificação das licitantes a avaliação das propostas 

técnicas e comerciais 

Para a avaliação baseada na qualidade e no preço serão atribuídos os seguintes pesos 
para os critérios técnicos e financeiros: 
 
Qualidade da proposta técnica               peso = 70% (setenta por cento); 
Valor financeiro da proposta                           peso = 30% (trinta por cento). 

 

Para a análise das propostas técnicas serão utilizados os seguintes critérios: 

ITEM  CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA QUALIDADE 
Máximo de 

pontos 
possíveis 

A  
 
Experiência da consultoria/instituição  45 

B 
Adequação do plano de trabalho e metodologia proposta ao 
contido no Termo de Referência 

25 
 

C Qualificação da Equipe Técnica para o Serviço 30 

Total   
100 

 
 

A - Experiência da consultoria/instituição – 45 pontos 

QUALIFICAÇÃO E EXPERIÊNCIA DA EMPRESA PONTUAÇÃO MÁX 
Experiência comprovada em mapeamento 
produtivo e diagnóstico de cadeias da 
sociobiodiversidade 

5 

Experiência comprovada em elaboração 
participativa de planos de negócios 
sustentáveis 

5 

Experiência comprovada em seleção e 
mobilização de beneficiários de projetos 
produtivos 

5 

Experiência comprovada com condução de 
oficinas com enfoque em sensibilização, 
capacitação técnica ou planejamento 
comunitário 

5 

Experiência comprovada com estruturação 
de bancos de sementes e viveiros 
comunitários 

5 

Experiência comprovada com implantação de 
sistemas agroflorestais ou extrativistas 

5 

Experiência comprovada com implantação e 
manejo de meliponários 

5 
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Experiência comprovada com prestação de 
serviços de Assistência Técnica e Extensão 
Rural (ATER).   

5 

Experiência comprovadas em projetos 
similares a este TdR no estado do Pará ou em 
outros territórios amazônicos 

5 

TOTAL PONTUAÇÃO 45 

 

B - Adequação do plano de trabalho e metodologia propostos ao contido no TR – 25 
pontos 

1) Plano de Trabalho, abordagem técnica, metodológica e financeira: 25 pontos  

PLANO DE TRABALHO PONTUAÇÃO MÁX 

As atividades previstas foram apresentadas de 
forma detalhada, indicando que a consultoria 
compreendeu aspectos importantes do escopo 
do trabalho. 

7 

O plano de comunicação e engajamento 
considera peculiaridades locais, de gênero e 
de povos e comunidades tradicionais, 
quando necessário. 

6 

As metodologias de execução propostas são 
adequadas e flexíveis, permitindo sua 
adaptação a mudanças que podem ocorrer 
durante a execução dos serviços. 

6 

O cronograma e prazos de entregas previstos 
no TdR são considerados na proposta da 
consultoria. 

6 

TOTAL PONTUAÇÃO 25 

 

c) Qualificação da Equipe Técnica para o Serviço: 30 pontos 

Profissional 1: Coordenador(a) Técnico – Pontuação máxima = 6 pts 
Formação Profissional Experiência Profissional 

Especificação Pontuação Especificação Pontuação 
Doutorado em 
Engenharia Florestal, 
Agronomia, Sistemas 
Agroflorestais, 
Ciências Ambientais 
e Botânica 

3 

Acima de 9 anos de experiência em 
coordenação de projetos ambientais, 
socioambientais ou territoriais e 
articulação interinstitucional. 2 

Mestrado em 
Engenharia Florestal, 2 6 a 8 anos de experiência em coordenação 

de projetos ambientais, socioambientais 1 
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Agronomia, Sistemas 
Agroflorestais, 
Ciências Ambientais 
e Botânica 

ou territoriais e articulação 
interinstitucional 

Especialização na 
área de Ciências 
Ambientais, 
Agronomia, Biologia, 
Engenharia Florestal 
ou áreas correlatas  

1 

Experiência na RM de Belém 

1 

Pontuação máxima 3 Pontuação máxima 3 
 

Profissional 2: Especialista em agrofloresta e extrativismo sustentável = 6 pts 
Formação Profissional Experiência Profissional 

Especificação Pontuação Especificação Pontuação 
Doutorado em 
Engenharia Florestal, 
Agronomia, Sistemas 
Agroflorestais, 
Ciências Ambientais 
e Botânica 

3 

Acima de 6 anos de experiência em 
agroecologia, restauração ecológica e 
desenvolvimento comunitário. 2 

Mestrado em 
Engenharia Florestal, 
Agronomia, Sistemas 
Agroflorestais, 
Ciências Ambientais 
e Botânica 

2 

4 a 5 anos de experiência em agroecologia, 
restauração ecológica e desenvolvimento 
comunitário. 1 

Especialização na 
área de na área 
de Ciências 
Ambientais, 
Agronomia, Biologia, 
Engenharia Florestal 
áreas correlatas  

1 

Experiência na RM de Belém 

1 

Pontuação máxima 3 Pontuação máxima 3 
  

Profissional 3: Especialista em cadeias produtivas e negócios sustentáveis = 6 pts 
Formação Profissional Experiência Profissional 

Especificação Pontuação Especificação Pontuação 
Doutorado em 
Engenharia Florestal, 
Agronomia, Sistemas 
Agroflorestais, 
Ciências Ambientais 
e Botânica 

3 

Acima de 6 anos de experiência em 
desenvolvimento de negócios sustentáveis 
e comercialização de produtos 
agroecológicos e extrativistas. 2 
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Mestrado em 
Engenharia Florestal, 
Agronomia, Sistemas 
Agroflorestais, 
Ciências Ambientais 
e Botânica 

2 

4 a 5 anos de experiência em 
desenvolvimento de negócios sustentáveis 
e comercialização de produtos 
agroecológicos e extrativistas. 1 

Especialização na 
área de economia, 
administração, 
engenharia de 
produção ou áreas 
afins 

1 

Experiência na RM de Belém 

1 

Pontuação máxima 3 Pontuação máxima 3 
 

Profissional 4: Especialista em mobilização social e capacitação = 6 pts 
Formação Profissional Experiência Profissional 

Especificação Pontuação Especificação Pontuação 
Doutorado em 
Ciências Sociais, 
Participação Social, 
Educação e 
Mobilização Popular 

3 

Acima de 6 anos de experiência em 
metodologias participativas e educação 
popular. 2 

Mestrado em 
Ciências Sociais, 
Participação Social, 
Educação e 
Mobilização Popular 

2 

4 a 5 anos de experiência em metodologias 
participativas e educação popular. 

1 

Especialização na 
área de ciências 
sociais, antropologia, 
pedagogia ou áreas 
afins 

1 

Experiência na RM de Belém 

1 

Pontuação máxima 3 Pontuação máxima 3 
 

Profissional 5: Técnico de campo = 6 pts 
Formação Profissional Experiência Profissional 

Especificação Pontuação Especificação Pontuação 
Formação acadêmica 
na área de na área 
de Ciências 
Ambientais, 
Agronomia, Biologia, 
Engenharia Florestal 
áreas correlatas  

Graduação – 0,5 pt 
Especialização – 1 
pt 
Mestrado – 2 pts 
Doutorado – 3 pts 
Não cumulativo 

Acima de 6 anos de experiência em 
assistência técnica rural e práticas 
agroflorestais e extrativistas 

2 

4 a 5 anos de experiência em 
assistência técnica rural e práticas 
agroflorestais e extrativistas 

1 

Experiência na RM de Belém 1 
Pontuação máxima 3 Pontuação máxima 3 
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OBSERVAÇÕES: 
 
O cálculo da Nota técnica será o somatório, da multiplicação do peso atribuído pela 
pontuação de cada um dos critérios acima. 
A nota técnica mínima é de 70 (setenta) pontos. 
Fórmula para a determinação das notas financeiras: 
NF = 100 x Fm 
                   F 
Onde: 
NF = Nota Financeira da proposta em exame; 
Fm = Menor preço dentre as propostas; e 
F = Preço da proposta em exame. 
 
 
PESOS ATRIBUÍDOS ÀS PROPOSTAS TÉCNICA E FINANCEIRA: 
 
Pesos atribuídos às propostas técnica e financeira: 
Os pesos que serão usados para combinar as notas técnicas (NT) e as financeiras (NF) 
são:  
 T=0,7 e P=0,3 
A nota combinada N = NT x T + NF x P = NT x 0,7 + NF x 0,3 
Nota 1: 
As notas serão calculadas até a segunda casa decimal. 
Nota 2: 
a) No caso de haver empate, o desempate se dará considerando-se como vencedora 

a Proponente que obtiver a maior Nota Técnica (NT); 
b) Persistindo o empate, o desempate se dará de acordo com a maior pontuação 

obtida no critério “Qualificações e competência da equipe chave para o Serviço". 
 
 
COMPROVAÇÃO DA EXPERIÊNCIA  
 
A experiência da empresa será comprovada por meio da apresentação de atestados de 
capacidade técnica, emitidos em favor da licitante, impressos em papel timbrado do 
emitente, sem rasuras ou entrelinhas 
 
Deverá constar em cada atestado: nome (razão social), CNPJ e endereço completo da 
Contratante e da Contratada; características do trabalho realizado (denominação, 
natureza, descrição e finalidade); local de execução dos serviços; período de realização 
(dd/mm/aa a dd/mm/aa); metodologia e recursos utilizados; data da emissão, nome, cargo, 
telefone e assinatura do responsável pela emissão do atestado. 
 
A formação da equipe técnica será comprovada por meio da apresentação de cópia 
autenticada de diploma/certificado reconhecido pelo Ministério da Educação ou 
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certificados correspondentes a especialidade.  
 
A experiência profissional da equipe técnica, conforme especificado no item 
“Experiência Profissional”, será comprovada por meio da apresentação de currículo 
atualizado devidamente assinado pelo profissional contendo declaração de que concorda 
com a sua indicação, pela empresa interessada, para compor a equipe do projeto, data e 
assinatura do técnico. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


